
วาระท่ี 5.3 การจัดสรรค่าตอบแทนก าลังคน

ด้านสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2563

นาง รุ่งทิพย์ เอกพงษ์

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

กลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง

เสนอทีป่ระชุมคณะท ำงำนก ำหนดแนวทำงกำรใชจ้ำ่ยเงนิกองทุนหลกัประกนัสขุภำพแหง่ชำติ
ระดบัเขต เขตสขุภำพที ่8

ครัง้ที ่7/2562 วนัที ่22 พฤศจกิำยน 2562
ณ หอ้งประชุม รร ประจกัษต์รำ ดไีซน์ โฮเทล อุดรธำนี 



ที่มา



ที่มา





เขต
 เงินระดับเขตเพ่ือปรับ

เกล่ียให้หน่วยบริการ
1 321,152,450                    

2 171,998,920                    

3 126,586,170                    

4 195,720,430                    

5 229,608,730                    

6 228,640,310                    

7 202,199,100                    

8 260,337,350                    

9 258,762,840                    

10 212,095,590                    

11 201,915,220                    

12 390,982,890                    

รวม 2,800,000,000                 

สรุปวงเงินที่เขตได้รับจัดสรร ปี 2563



การประมาณการจ่ายค่าตอบแทนให้เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการ
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2544 (ฉบับที่ 11) พ.ศ.2559
และ (ฉบับที่ 12)  พ.ศ.2559 พ.ศ.2561 ประจ าปีงบประมาณ 2563

1. ข้อมูลจ านวนหน่วยบริการ จาก ท าเนียบสถานบริการสุขภาพสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ปีงบประมาณ 2562 ณ 1 กค.62 กองบริหารการสาธารณสุข
2. ข้อมูลที่ใช้ประมาณการปี 2563 จาก ข้อมูลบุคลากร 5 กลุ่ม ได้แก่ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า 
พนักงานราชการ พนักงานกระทรวง และลูกจ้างชั่วคราว  ข้อมูลบุคลากร ณ ฐานการเลื่อนเงินเดือน  1 
ต.ค. 2561 (ส่วนกลางดึงข้อมูลจาก HROPS วันที่ 21 มีนาคม 2562) และผ่านการรับรองจากพ้ืนที่ 
ลงนามโดย นพ.สสจ.ทุกจังหวัด

 รพ.สต.  รพ.คา่ใชจ้า่ยจรงิ
รพ. ปรับลดลงตาม

วงเงนิทีเ่หลอืหลงั

จัดสรรให ้รพ.สต.

รวมจัดวรร

คา่ตอบแทน ปี 2563

นครพนม ผลรวม 20,668,800.00        127,618,558.85         13,570,997.19   34,239,797.00     

บงึกาฬ ผลรวม 6,213,600.00          79,347,954.75           8,437,886.15      14,651,486.00     

เลย ผลรวม 18,123,600.00        149,392,012.73         15,886,393.03   34,009,993.00     

สกลนคร ผลรวม 31,472,400.00        250,299,381.38         26,616,913.96   58,089,314.00     

หนองคาย ผลรวม 12,211,200.00        121,252,761.68         12,894,056.34   25,105,257.00     

หนองบวัล าภ ูผลรวม 14,269,200.00        84,165,601.89           8,950,196.25      23,219,396.00     

อุดรธาน ีผลรวม 37,062,000.00        319,353,092.87         33,960,107.09   71,022,107.00     

รวมเขต 8 140,020,800.00    1,131,429,364.15   120,316,550.00 260,337,350.00  

 รวมประมาณการคา่ตอบแทนจรงิ ฉ.11 ฉ.12

จงัหวดั



เปรียบเทียบการได้รับจัดสรร ปี 2562-2563

 รพ.สต.
รพ. ปรับลดลงตาม

วงเงนิทีเ่หลอืหลงั

จัดสรรให ้รพ.สต.

รวมจัดวรร

คา่ตอบแทน ปี 2563 รพ.สต. รพ. รวม รพ.สต. รพ. รวม

นครพนม ผลรวม 20,668,800.00        13,570,997.19   34,239,797.00     17,594,300.00    15,080,510.00   32,674,810.00   3,074,500.00 -1,509,512.81 1,564,987.00

บงึกาฬ ผลรวม 6,213,600.00          8,437,886.15      14,651,486.00     11,079,600.00    11,838,580.00   22,918,180.00   -4,866,000.00 -3,400,693.85 -8,266,694.00

เลย ผลรวม 18,123,600.00        15,886,393.03   34,009,993.00     17,424,000.00    19,434,000.00   36,858,000.00   699,600.00 -3,547,606.97 -2,848,007.00

สกลนคร ผลรวม 31,472,400.00        26,616,913.96   58,089,314.00     22,849,118.00    32,145,452.00   54,994,570.00   8,623,282.00 -5,528,538.04 3,094,744.00

หนองคาย ผลรวม 12,211,200.00        12,894,056.34   25,105,257.00     10,310,400.00    12,613,790.00   22,924,190.00   1,900,800.00 280,266.34 2,181,067.00

หนองบวัล าภ ูผลรวม 14,269,200.00        8,950,196.25      23,219,396.00     11,126,080.00    11,802,890.00   22,928,970.00   3,143,120.00 -2,852,693.75 290,426.00

อุดรธาน ีผลรวม 37,062,000.00        33,960,107.09   71,022,107.00     34,527,100.00    32,511,530.00   67,038,630.00   2,534,900.00 1,448,577.09 3,983,477.00

รวมเขต 8 140,020,800.00    120,316,550.00 260,337,350.00  124,910,598.00 135,426,752.00 260,337,350.00 15,110,202.00 -15,110,202.00 -                    

 รวมประมาณการคา่ตอบแทนจรงิ ฉ.11 ฉ.12 ไดรั้บจัดสรรค่าตอบแทน ฉ.11 ฉ.12 ปี 2562 เพิม่/ลด ปี 2563-2562

จงัหวดั



เกณฑ์การจัดสรรปี 2562
ลดยอดจากปี 2561 ร้อยละ 6.67  

การจัดสรรปี 2561



เสนอ คณะกรรมการฯ

เพื่อ พิจารณา
1. จัดสรรค่าตอบแทนฯ ให้จังหวัด ตามประมาณการจริง ปี 2563
2. มอบจังหวัดปรับเกลี่ยให้หน่วยบรกิารในจังหวัด 

โดยให้ความส าคัญกับ รพ.สต. และหน่วยบริการปฐมภูมิในจังหวัด
เป็นล าดับแรก

3. แจ้งจังหวัดส่งผลการปรบัเกลี่ย ภายในวันที่ 29 พฤศจิกายน 2562
4. รับรองมติการปรับเกลีย่จากจังหวัด

เพื่อด าเนินการแจ้ง กองเศรษฐกิจสุขภาพ ด าเนินการต่อไป  



ขอบพระคุณค่ะ


